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KOMMUNE

b

Vel avdelinga nedanfor for a starta

Bjgrnafjorden kommune sgkjer ein strategisk og samlande kommunalsjef ! appen:
Referansenummer:
Bjernafjorden kommune sgkjer ein strategisk og samlande leiar som vil vere med & forme framtida i ein kommune med 25/22860
stort fagleg spenn og h@ge ambisjonar.
Fylke:
Om stillinga VZstIand
Som kommunalsjef for samfunnsutvikling far du ansvar for ei brei og viktig sektor som omfattar plan og byggesak,
eigedom og drift, samferdsel og VA, brann og redning, kultur, prosjekt og innbyggjarservice. Omradet samfunnsutvikling Seknadsfrist:
har pridag ca 180 tilsette som utgjer omlag 130 arsverk. Samla netto budsjett for 2025 er ca 81 mill. 23.09.2025
Du vil innga i kommunedirektaren si leiargruppe og ha ei sentral rolle i & sikre heilskapleg utvikling og god samhandling pa Tiltreding:
tvers av fagomrade og niva. Etter avtale
Arbeidsoppgaver Arbeidsstad:
Radhuset

« Strategisk leiing og systematisk utvikling, effektivisering og forbetring av organisasjonen og tenestene
« Vere tett pa sektoren og styre og leie med tydeleg retning og samordning
« Overordna ansvar for prosjekt-, prosess- og planarbeid

« Representera kommunedirektgren i plan, bygg og miljgutvalet

« Sprge for at saker som vert lagt fram for politiske organ er forsvarleg utgreidd, og iverksetje vedtak

Kvalifikasjonar

« Relevant hggare utdanning

« Leiarerfaring fra offentleg sektor eller komplekse organisasjonar
« God forstaing for samspel mellom politikk og administrasjon

« Erfaring med gkonomistyring, planarbeid og prosjektleiing

Utanlandsk utdanning ma vere godkjend av Direktoratet for hgyere utdanning og kompetanse (HK-
dir): https://hkdir.no/utdanning-fra-utlandet

Personlege eigenskapar

Lyttande, tydeleg og samlande

Strategisk og realistisk — men neer kvardagen
Relasjonsbyggjar med god rolleforstaing

Beslutningsdyktig og trygg i mate med utfordringar

God kommunikator med evne til & skape tillit og engasjement
Stor arbeidskapasitet og teknisk forstaing

Vi tilbyr

« Eisentral rolle i utviklinga av Bjgrnafjorden kommune
« Eit engasjert fagmiljp med heg kompetanse

« Gode moglegheiter for paverknad og utvikling

« God pensjonsordning, yrkesskade- og gruppelivsforsikring

« Konkurransedyktige vilkar

Bjernafjorden kommune er ein arbeidsplass som verdset likestilling og mangfald, der alle tilsette forpliktar seg til prinsippet
om likeverd og bidreg til & skapa eit inkluderande arbeidsmiljg.Vi gnskjer eit mangfald av sgkjarar og oppmodar alle
kvalifiserte kandidatar til & sekje, uavhengig av kjenn, alder, funksjonsevne, seksuell orientering, etnisk bakgrunn eller
livssyn.

Etter utlopt seknadsfrist, vil det bli generert ei offentleg sokjarliste med namn, alder, stilling eller yrkestittel og bustads-
eller arbeidskommune for kvar sgkjar. Det kan gjerast unntak fra innsyn for opplysningar om ein sgkjar dersom
vedkomande sjglv ber om det. Opplysningar om ein sgkjar kan bli offentlege sjglv om ein har kryssa av for & bli unnateke.
Dersom anmodningen ikkje vert tatt til falgje vil sgkjaren bli varsla om det.

Vi vil aldri be sgkjar om & oppgi BANK-ID informasjon i seknadsprosessen.
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